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Vom lieben Geld — Anderungen Landeskirchlicher Jugendplan

Wie in der ej-aktuell 3/2009 berichtet, gelten seit dem 1. Ja-
nuar 2009 erweiterte Forderbedingungen im Bereich 2.7. V-
JuF6G (Verwaltungsvorschrift Jugendforderungsgesetz) des
Landes. Dadurch kdnnen nun MaBnahmen, die bislang iiber
den landeskirchlichen Jugendplan bezuschusst wurden, iber
das Land beantragt werden.

Um den Landeskirchlichen Jugendplan an diese aktuellen
Fordermdglichkeiten anzupassen, wurden verschiedene For-
derkategorien des Landeskirchlichen Jugendplans verandert.
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Der Tag, vor dem der gro3e Christ

zur Welt geboren worden ist,

war hart und wiist und ohne Vernunft.

Seine Eltern, ohne Unterkunft,

fiirchteten sich vor seiner Geburt,

die gegen Abend erwartet wurd,

denn seine Geburt fiel in die kalte Zeit.

Aber sie verlief zur Zufriedenheit.

Der Stall, den sie doch noch gefunden hatten,
war warm und mit Moos zwischen seinen Latten,
und mit Kreide war auf die Tiir gemalt,

dass der Stall bewohnt war und bezahlt.

So wurde es doch noch eine gute Nacht,
auch das Heu war wérmer, als sie gedacht.
Ochs und Esel waren dabei,

damit alles in der Ordnung sei.

Eine Krippe gab einen kleinen Tisch,

und der Hausknecht brachte heimlich einen Fisch
(denn es musste bei der Geburt des groBen Christ
alles heimlich gehen und mit List).

Doch der Fisch war ausgezeichnet und reichte durchaus
und Maria lachte ihren Mann wegen seiner Besorgnis aus,
denn am Abend legte sich sogar der Wind,

und war nicht mehr so kalt, wie die Winde sonst sind.
Aber bei Nacht war es fast wie ein Féhn

und der Stall war warm und das Kind war sehr schén.
Und es fehlte schon fast gar nichts mehr,

da kamen auch schon die Dreikdnig daher!

Maria und Joseph waren zufrieden sehr.

Sie legten sich sehr zufrieden zum Ruhn,

mehr konnte die Welt fiir den Christ nicht tun.

Zu Weihnachten und zum Neuen Jahr griiBe ich Euch mit der Weihnachtsgeschichte von Bert Brecht mit ihrem Kontrast von
Warme und Kalte: Freundlich, verniinftig und menschlich die Warme und die Kélte, aggressiv, wie sie Menschen auf der StraBe
erleben. Jesu Geburt ein Wunder in unverniinftiger Zeit, das Furcht und Verzagtheit als unbegriindet erweist.

So startet Gott ins Leben.

Mit den besten Wiinschen fiir 2010

Euer
Steffen Jung
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Bundesjugendkuratorium legt neues Konzept fiir

Jugendpolitik vor.

»2Jugendpolitik muss sein Schattendasein verlassen — Jugendpolitik muss die Schranken einer auf das eigene
Ressort begrenzten Politik Giberwinden und mit eigenem Gestaltungsanspruch in Bildungspolitik, Arbeitsmarkt-
politik, Familienpolitik und andere Bereiche der Politik hineinwirken“ so die Vorsitzende des Bundesjugendkura-

toriums Frau Dr. Claudia Liicking-Michel.

Fir EJ-aktuell konnte Klaus Waldmann, Bundestutor der Evangelischen Tragergruppe fiir gesellschaftspolitische
Jugendbildung gewonnen werden. Er ist einer von fiinfzehn Sachverstindigen des Bundesjugendkuratoriums
(BJK), dass die Bundesregierung in grundsatzlichen Fragen der Kinder- und Jugendhilfe und in Querschnittsfra-
gen der Kinder- und Jugendpolitik berat. Klaus Waldmann stellt die Empfehlung des BJK: ,,Zur Neupositionie-
rung von Jugendpolitik: Notwendigkeit und Stolpersteine* vor.

Volker Steinberg

Jugendpolitik neu denken und starken

Das Bundesjugendkuratorium (BJK) hat im Mai d. J. eine Stel-
lungnahme zur Neupositionierung von Jugendpolitik veroffent-
licht. Ausgehend von der Uberzeugung, dass auch kiinftig eine
eigenstandige Politik flur Jugendliche notwendig ist, wird in die-
ser Stellungnahme begriindet, weshalb es gerade jetzt notwendig
ist, Jugendpolitik ein neues Profil zu geben.

Das BJK bietet mit seiner Stellungnahme einen konzeptio-
nellen Rahmen fiir eine ressortiibergreifende und koharente
Jugendpolitik an und nennt Indikatoren, an denen sich eine
reformulierte Jugendpolitik messen lassen muss. Es setzt da-
rauf, dass dieser Impuls in der Fachoffentlichkeit aufgegriffen
und von Initiativen, Verbanden und der Politik weiter vorange-
trieben wird. Die Verdnderungen der Lebenslage Jugendlicher
im Kontext 6konomischer, politischer, sozialer und kultureller
Entwicklungen in den vergangenen Jahren sind Anlass, (iber
Konzepte und Orientierungen von Jugendpolitik neu nachzu-
denken. Hinzu kommt, dass Jugendpolitik seit einigen Jahren
eher ein Schattendasein fiihrt und jugendpolitische Themen
fast nur im Zusammenhang mit schlagzeilentréchtigen Er-
eignissen (Gewalt, Alkoholexzesse usw.) in das Blickfeld von
Offentlichkeit und Politik geraten. Seit einiger Zeit wird in der
fachpolitischen und wissenschaftlichen Debatte die Forderung
nach einer kohérenten und ressortiibergreifenden Jugendpoli-
tik artikuliert. So hat z. B. die Arbeitsgemeinschaft fiir Kinder-
und Jugendhilfe oder der EU-Jugendministerrat in verschie-
denen Papieren Impulse fiir eine deutlich konturierte Jugend-
politik bzw. fiir einen ressortlibergreifenden und kohdrenten
Ansatz der von Jugendpolitik formuliert. Doch ein Blick auf
die jugendpolitische Praxis in den vergangenen Jahren in der
Bundesrepublik zeigt dann sehr schnell, dass die jugendpoliti-
sche Wirklichkeit eher einem Flickenteppich unabgestimmter
MaBnahmen und Programmen unterschiedlicher Ministerien

gleicht, als einem systematisch begriindeten Konzept folgt.
Das Konzept einer kohérenten und ressortiibergreifenden
Jugendpolitik, miisste sich auf eine Vorstellung von der Rolle
und Bedeutung von Jugend fiir die Gesellschaft griinden und
sich auf zentrale Entwicklungs- und Bewaltigungsaufgaben in
der Jugendphase sowie auf problematische Lebenslagen der
Bevolkerungsgruppe der jungen Menschen im Ganzen bezie-
hen. Vor diesem Hintergrund hat das BJK die Chance ergriffen,
einen konzeptionellen Rahmen fiir eine kohérente und ressort-
libergreifende Jugendpolitik zu entwerfen und zu begriinden
sowie Ideen zu ihrer strategisch-operativen Umsetzung zu
entwickeln.

In den Debatten um Jugendpolitik wird ihre relative Bedeu-
tungslosigkeit hiufig mit der Schwierigkeit erklart, Jugend
unter aktuellen gesellschaftlichen Bedingungen iiberhaupt
noch als Gegenstand politischen Handelns begrifflich genau zu
fassen. Jugendpolitik als eigenes Handlungsfeld zu verstehen
und sowohl gegeniiber einer Politik fiir Kinder als auch einer
Politik fiir (junge) Erwachsene abzugrenzen, wird als beson-
ders begriindungspflichtig betrachtet.

Trotz dieser Anfragen l&sst sich eine bestimmte gesellschaft-
liche Praxis ausmachen, die das Strukturmuster Jugend
erzeugt. Nach wie vor kann Jugend als eine biographische
Phase zwischen Kindheit und Erwachsensein betrachtet wer-



den, die mit bestimmten ,,Entwicklungsaufgaben® befasst und
mit bestimmten, gegenliber der Kindheit deutlich erhohten
Freirdumen und Handlungschancen ausgestattet ist, zugleich
aber auch mit Restriktionen (u. a. 6konomische Abhangigkeit)
insbesondere im Vergleich zu Erwachsenen verbunden ist.
Dieses historisch entstandene, gesellschaftliche Konstrukt von
Jugend beinhaltet vor allem den Anspruch und die Zumutung,
sich fiir spater zu qualifizieren und sich auf eine spatere Hand-
lungsfahigkeit in unterschiedlichen gesellschaftlichen Berei-
chen vorzubereiten. Der gesellschaftliche Sinn von Jugend
liegt also einerseits darin, eine stabile, selbststeuerungsfahige
Personlichkeit zu werden sowie die hiermit zusammenhén-
genden sozialen Fahigkeiten und Kompetenzen zu entwickeln.
Andererseits ist er darin zu sehen, sich die Kompetenzen fiir
Arbeit und Beruf und die Wahrnehmung weiterer gesellschaft-
licher Rollen (Staatshiirgerrolle, der Mutter- bzw. Vaterrolle,
der Konsumentenrolle etc.) anzueignen bzw. zu erweitern.
Wenn also noch gilt, dass Jugend andere Handlungschancen
und -restriktionen, Entwicklungsaufgaben und Rechte vorfin-
det als Kindheit und Erwachsensein, dann ist es aus der Sicht
des BJK erforderlich, Jugendpolitik sowohl von einer Politik fiir
Kinder als auch von einer Politik fiir Erwachsene abzugrenzen.
Aus dieser Perspektiven kann sich Jugendpolitik weder auf
einzelne problembelastete Teilgruppen von jungen Menschen
beschranken, noch akzeptiert sie die historisch gewachsene
institutionelle Verengung von operativer Politik fiir junge Men-
schen auf Jugendhilfepolitik. Vielmehr bedarf es einer jugend-
politischen Konzeption, die eine Thematisierung der Gesamtsi-
tuation von Jugendlichen, ihrer Sichtweisen, Erfahrungen und
Lebenslagen unter aktuellen gesellschaftlichen Bedingungen
ins Auge fasst. Eine solche umfassende Sicht auf die Situation
und gesellschaftliche Position von Jugendlichen muss die
Vorverlagerung des Beginns der Jugendphase einerseits, wie
auch die hinausgeschobenen Ubergénge ins Erwachsenen-
alter andererseits beriicksichtigen. Das BJK geht von zwei
Phasen der Jugend aus: In einer ,ersten Jugendphase“, die
primér durch die Institution der Schule bestimmt ist, bedeutet
Jugendliche/r-Sein im Wesentlichen Schiiler/in sein. Hierauf
folgt eine zweite nachschulische Phase, die inshesondere
durch offene und riskante Ubergangsprozesse in Arbeit und
Beruf, aber auch durch Familiengriindung und Vorbereitung
auf die Elternschaft sowie durch jugendkulturelles Experimen-
tierverhalten und durch gesellschaftliches und z. T. politisches
Engagement geprégt ist. Insbesondere diese ,,zweite Jugend-
phase* ist gesellschaftlich relativ unbestimmt, in inrem Verlauf
schwer kalkulierbar und durch hohe Risiken, aber auch neue
Chancen und Freirdume geprégt.

Eine Jugendpolitik, die den gegenwdrtigen An-
forderungen an die politische Gestaltung der
Lebenslage Jugend gerecht werden will, muss
drei Dimensionen einbeziehen: die zeitliche, die
sachliche und die operative Dimension.

In der zeitlichen Dimension muss die Spannung zwischen
Zukunfts- und Gegenwartsorientierung aufgegriffen werden.
In der (iberwiegenden Mehrzahl der vorliegenden jugendpo-

litischen Konzepte und Programme dominiert jedoch die Zu-
kunftsperspektive. Ziele und MaBnahmen laufen auf eine Ver-
besserung der Chancen junger Menschen in Hinblick auf ihre
spatere Teilhabe und/oder auf deren optimale Vorbereitung fiir
eine spatere Erwachsenenexistenz hinaus. Mindestens ebenso
wichtig ist jedoch die Bezugnahme auf die Gegenwart von
Jugend. Jugendpolitik hat immer auch die Aufgabe, Raume
fiir die Realisierung jugendspezifischer Interessen, fiir jugend-
spezifische Orientierungen und Handlungsformen zu eréffnen
und zu sichern und damit den Eigenwert der Lebensphase zu
respektieren.

In einer sachlichen Dimension muss Jugendpolitik umfassend
genug angelegt sein, um die Differenziertheit jugendspezifi-
scher Interessen, Bediirfnisse und Anliegen berticksichtigen
und aufgreifen zu kénnen. Hierbei geht es sowohl darum, die
Rolle und Bedeutung von Jugend fiir die Gesellschaft und die
Anliegen und Interessen der Gruppe der Jugendlichen insge-
samt im Auge zu behalten als auch darum, die unterschied-
lichen Belange und Probleme einzelner Teilgruppen junger
Menschen zu fokussieren.

Die operative Dimension von Jugendpolitik beinhaltet Uber-
legungen, wie und in welchen Strukturen eine koharente

und ressortiibergreifende Jugendpolitik politisch umgesetzt
werden kann.

Klaus Waldmann

Vor dem Hintergrund dieser Uberlegungen schiégt das BJK ein
aufeinander abgestimmtes Konzept von Jugendpolitik vor, das
vier Typen von Jugendpolitik in einem einheitlichen Gesamt-
entwurf integriert: a) Jugendpolitik als Schutz- und
Unterstiitzungspolitik; b) Jugendpolitik als Befahigungspolitik;
¢) Jugendpolitik als Teilhabepolitik; d) Jugendpolitik als Gene-
rationenpolitik.

Nach wie vor ist Jugendpolitik u. a. als Schutz- und Unterstiit-
zungspolitik zur Forderung und Begleitung des Erwachsen-
werdens junger Menschen zu konzipieren. Sie geht von den
unterschiedlichen Lebenslagen von Jugendlichen aus und
versucht auf die Gestaltung ihrer Lebensverhaltnisse Einfluss
zu nehmen. Dabei steht die Schaffung férdernder und unter-
stiitzender Bedingungen fiir die Entwicklung der Personlich-
keit auf der Grundlage eines differenzierten Konzepts sozialer
Ungleichheit im Mittelpunkt. Parallel zum Bezug auf die Le-
benslagen Jugendlicher zielt Schutz- und Unterstiitzungspoli-
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tik darauf, die mannigfaltigen
biographischen Wege der
Jugendlichen durch eine ge-
genwaértig wenig konturierte
Jugendphase zu rahmen und
zu begleiten.

Dem BJK ist bewusst,

dass die eher traditionel-
len Risiken und Probleme
sich durch den Wandel der
Jugendphase nicht einfach
erledigt haben. Themen wie
Sucht und Drogen, seelische
und korperliche Misshand-
lung, Vernachléssigung oder
Jugendarbeitsschutz sind

im Blick zu behalten. Neue
Schwierigkeiten und Situationen einer maglichen Gefahrdung
sind hinzugekommen. Die Aufmerksamkeit ist jedoch auch auf
neue oder sich verscharfende Problemlagen wie Jugendarmut,
Gefahrdungen durch das Internet, Gewalt, Gesundheit und
prekarisierte Ubergange zu richten.

Jugendpolitik als Beféhigungspolitik nimmt das Interesse von
jungen Menschen an umfassender Bildung auf. Dabei geht es
eine umfassende Beféhigung junger Menschen zur reflexiven
und selbstgesteuerten Auseinandersetzung mit den Anforde-
rungen und Zumutungen der Gesellschaft. Befahigungspolitik
setzt sich fiir Bildung als Biirgerrecht ein und ist darauf
ausgerichtet, junge Menschen in ihrer Entwicklung zu eigen-
standigen Personlichkeiten optimal zu fordern und sie darin zu
unterstiitzen, die Kompetenzen fiir eine aktive und gestaltende
Teilhabe am Leben in einer demokratischen Gesellschaft zu
erwerben.

Eine zukunftsfahige demokratische und plurale Gesellschaft
bendtigt nicht nur gut qualifizierte Arbeitskréfte bzw. unter-
nehmerisch denkende und handelnde Menschen, sondern
auch miindige, urteilsfahige und politisch aktive sowie
handlungsfahige Biirgerinnen und Biirger. Jugendpolitik als
Befahigungspolitik heiBt, sich fiir die Verwirklichung von Chan-
cengerechtigkeit im Bildungsbereich einzusetzen und Bildung
als umfassende Beféhigung, als Faktor sozialer Inklusion und
als Schliissel zu gesellschaftlicher Teilhabe zu begreifen.
Jugendpolitik als Teilhabepolitik zielt sowohl auf die Verbes-
serung der Teilhabe junger Menschen an den Chancen und
Maglichkeiten der Gesellschaft als auch auf die Starkung der
Partizipation junger Menschen im Sinne von Mitbestimmung
und Selbstorganisation. Im Unterschied zur Jugendpolitik als
Befahigungspolitik liegt hier der Fokus stérker (wenn auch
nicht ausschlieBlich) auf den Teilhabe- bzw. Mitbestimmungs-
chancen in der Gegenwart. Die entscheidende Frage lautet:
Wo lassen sich Barrieren der Teilhabe und Partizipation junger
Menschen identifizieren, wie werden diese gegebenenfalls
legitimiert und inwiefern sind diese Einschrankungen vor dem
Hintergrund des Strukturwandels von Jugend unter heutigen

gesellschaftlichen Bedingungen obsolet geworden? Altersbe-
zogene rechtliche Teilhabebeschrankungen sind kritisch auf
ihre Legitimation und Sinnhaftigkeit unter den jeweils gegebe-
nen gesellschaftlichen Bedingungen und der konkreten Aus-
formung der Jugendphase zu hinterfragen und gegebenenfalls
ist deren Verénderung oder Abschaffung einzufordern.

Jugendpolitik als Generationenpolitik riickt die Frage nach den
Generationenverhaltnissen in ihren Aufmerksamkeitshorizont.
Aus dieser Perspektive ist entscheidend, ob junge Menschen
in gerechter Weise Zugang zu den gesellschaftlichen Res-
sourcen haben oder ob sie gegeniiber den Erwachsenen
benachteiligt werden. In erster Linie geht es hierbei um
materielle Ressourcen (Geld), allerdings gibt es auch weitere
knappe Ressourcen, die intergenerational ungleich verteilt
sein konnen, wie etwa Raum und Zeit. Leitlinie fiir diese Form
der Generationenpolitik ist das Konzept einer ,,produktiven
Gerechtigkeit“. Danach ist es fiir die jetzt mittlere und &ltere
Generation rational, einen Teil der zur Verfligung stehenden
Finanzmittel nicht selbst zu verbrauchen, sondern in die kom-
mende Generation zu ,investieren®, denn eine Umverteilung
von Finanzmitteln kann zur Verbesserung des Qualifikati-
onsniveaus der Jugendlichen fiihren, was zu einer Erhéhung
der Produktivitét der kiinftigen Arbeitskréfte beitragt und die
Finanzierung der Renten der dann &lteren Generation sicher
stellt.

Diese stark zukunftsorientiert ausgerichtete Vorstellung von
Generationengerechtigkeit muss um ein Verstandnis erganzt
werden, das die Verteilung von Ressourcen zwischen Jung
und Alt zu einem gegebenen Zeitpunkt zum MaBstab erhebt
(synchrone Generationengerechtigkeit). So kommen dann Un-
gerechtigkeiten in der intergenerationalen Verteilung von Res-
sourcen, z. B. das Pro-Kopf-Einkommen, in den Blick. In die-
sem Sinn tragt Jugendpolitik eine Verantwortung dafiir, solche
Ungleichheiten und Ungerechtigkeiten in Hinblick auf die Teil-
habechancen am materiellen Reichtum der Gesellschaft auf
ihre Legitimation hin zu befragen und verbesserte Zugéange zu
den finanziellen Ressourcen der Gesellschaft einzuklagen.

In diesen vier Kernelementen verdichtet sich der Vorschlag



des BJK zu einem konzeptionellen Rahmen einer kohérenten
und ressortiibergreifenden Jugendpolitik. Sicherlich ist nach-
vollziehbar, dass nicht jede einzelne konkrete jugendpolitische
MaBnahme alle Elemente immer in gleicher Weise enthalt.
Jedes jugendpolitische Handeln muss jedoch seinen Stellen-
wert im Gesamtkonzept einer kohdrenten jugendpolitischen
Strategie erkennen lassen. Zur Reflexion der Reichweite
jugendpolitischer Entscheidungen hat das BJK verschiedene
Priifkriterien entwickelt.

Hier exemplarisch einige der Fragestellungen:

- Inwiefern leistet die MaBnahme einen Beitrag zur Verbesse-
rung des Schutzes von Jugendlichen gegentiber Risiken und
Gefahrdungen in unterschiedlichen Lebens- und Erfahrungs-
bereichen?

Wie wird sichergestellt, dass die MaBnahmen und Rege-
lungen zum Schutz vor Gefahrdungen und Risiken nicht die
Teilhabe- und Partizipationschancen junger Menschen unzu-
mutbar beeintrachtigen?

In welcher Weise wird durch die befahigende MaBnahme
gewdhrleistet, dass eine umfassende emotionale, soziale
und kognitive Forderung der Fahigkeiten und Fertigkeiten
junger Menschen und damit eine umfassende Befahigung
zur Teilhabe und Gestaltung in unterschiedlichen Bereichen
der Gesellschaft ermdglicht wird?

Wie wird garantiert, dass auch junge Menschen mit
schlechteren Startchancen von der MaBnahme bzw. dem
Programm profitieren und herkunftshedingte Ungleichheiten
und Benachteiligungen abgebaut werden?

Inwiefern ist die MaBnahme geeignet, die Anspruchsrechte
junger Menschen auf sozialstaatliche Leistungen zu verbes-
sern und altersspezifische Diskriminierungen und Hemmnis-
se abzubauen?

In welcher Weise trigt das Programm dazu bei, mégliche
altersspezifische Benachteiligungen junger Menschen im
Zugang zu gesellschaftlichen Ressourcen abzubauen und
den Zugang junger Menschen zu den gesellschaftlichen
Ressourcen zu verbessern?

In welcher Weise ist die MaBnahme geeignet, den Prozess
der Verselbststandigung Jugendlicher zu unterstiitzen und
einen Beitrag dazu zu leisten, die Grundlagen fiir eine ei-
genstéindige und selbstverantwortliche Lebensfiihrung zu
schaffen?

Jugendpolitisches Handeln muss also bestimmte
Glitekriterien erfiillen, um dem hier skizzierten
Konzept zu entsprechen.

Die Uberlegungen des BJK bewegen sich bewusst auf einer
konzeptionellen Ebene. Es wird verdeutlicht, dass der Struk-
turwandel der Jugendphase zu neuen Herausforderungen

und Risiken gefiihrt hat, die (jugend)politisch gerahmt werden
miissen. Einerseits belegen viele MaBnahmen im Bereich der
Familien-, Bildungs-, Arbeitsmarkt-, Beschéftigungs- oder
Integrationspolitik diese Handlungsnotwendigkeit andererseits
fehlt meist das Bewusstsein dafiir, dass es sich hierbei nicht

nur um spezielle Teilpolitiken handelt, sondern immer auch
um Bestandteile von Jugendpolitik. Im Zusammenhang mit ju-
gendpolitischen Entscheidungen geht es immer auch um eine
kooperative Gestaltung der 6ffentlichen Verantwortung fiir die
Lebenslage Jugend im Zusammenwirken unterschiedlicher
Ressorts und gesellschaftlicher Akteure. Politische MaBnah-
men und Initiativen zur Gestaltung der Lebenslage Jugend
erfordern ressortiibergreifendes und vernetztes Handeln.
Zudem gilt es die Jugendlichen und ihre Organisationen in
eine Gesamtstrategie konzeptionell kohédrenter Jugendpolitik
einzubeziehen.

Eine neu positionierte Jugendpolitik, das diirfte unmittelbar
einleuchten, benétigt ein deutlich gestarktes Fachministe-
rium und einen engagierten Ausbau der interministeriellen
Zusammenarbeit. In strategisch angelegten, akteursiiber-
greifenden Projekten konnte die Ausgestaltung einer solchen
Politik erprobt werden. Z. B. ist gerade im Feld der Befahi-
gungspolitik, z. B. in Verbindung mit der Debatte um lokale
Bildungslandschaften, deutlich geworden, dass es neue und
engere Formen der Kooperation und Vernetzung bedarf, um
Bildung und Lernen als einen umfassenden Prozess, der an
unterschiedlichen Orten und in unterschiedlichen Kontexten
stattfindet und in der Biographie der Jugendlichen verkniipft
wird, zu ermdglichen.

Dem BJK ist sehr bewusst, dass auch in Zukunft jugendpoli-
tische Strategien, MaBnahmen und Programme in einem po-
litischen Institutionensystem umgesetzt werden miissen, das
durch unterschiedliche vertikale Ebenen im foderalen System,
ressortspezifische Zustandigkeitsabgrenzungen, institutionelle
Partikularismen und eine Pluralitit von staatlichen und gesell-
schaftlichen Akteuren gepragt ist. Deshalb muss es gelingen,
offentliche und freie Trager sowie zivilgesellschaftliche Ak-
teure und Initiativen dazu zu bringen, bei der Wahrnehmung
jugendpolitischer Aufgaben partnerschaftlich zusammenzuar-
beiten. Grundsatzlich ist jedoch davon auszugehen, dass die
Verwirklichung eines solchen Politikmodells nicht ohne die
Entwicklung eines neuen Verstandnisses jugendpolitischen
Handelns bei allen beteiligten Akteuren nach dem Muster
einer kooperativen Politik und nur bei einer Orientierung am
Subsidiaritatsprinzip realisiert werden kann.

Das Bundesjugendkuratorium (BJK) ist ein von der Bundesregierung
eingesetztes Gremium. Es berét die Bundesregierung in
grundsatzlichen Fragen der Kinder- und Jugendhilfe und in
Querschnittsfragen der Kinder- und Jugendpolitik. Dem BJK gehdren
bis zu 15 Sachverstindige aus Politik, Verwaltung, Verbanden und
Wissenschaft an. Die Mitglieder werden durch die Bundesministerin/
den Bundesminister fiir Familien, Senioren, Frauen und Jugend

fiir die Dauer der laufenden Legislaturperiode berufen. Die
60-seitige Stellungnahme des BJK ist im Internet unter http://www.
bundesjugendkuratorium.de/positionen.html abrufbar und kann in
Broschiirenform iiber die Arbeitsstelle Kinder- und Jugendpolitik des
Deutschen Jugendinstituts e. V. (DJI) kostenfrei angefordert werden
(E-Mail: bundesjugendkuratorium@diji.de).

Klaus Waldmann
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Evangelische Jugend
- mitten im Leben -

Voll gut - mach mit ...

die Spendenaktion ,Voll gut - mach mit* wur-
de beim groBen Dankeschonfest mit etwa 200
Besucherinnen und Besucher am 07.11.09 im
Martin-Butzer-Haus, Bad Diirkheim beendet.

Die Sammelaktion galt einem Aidsprojekt in Siidafrika (AFSA), dass von Brot fiir die Welt un-
terstiitzt wird. Mittels selbsthergestellter Sparschweine und vieler guter Projektideen wurde
Spendenaktion durch ca. 100 Veranstaltungen im Bereich unserer Landeskirche begleitet.
Dabei waren etwa 200 Ehrenamtliche aktiv, die tiber 3000 Teilnehmerinnen und Teilnehmer
mobilisieren konnten. Neben der Vermittlung von vielen Fakten iiber das Thema Aids und die
resultierende Situation in Siidafrika wurde das phantastische Sammelergebnis von 20.000 €
erzielt. Brot fiir die Welt bedankte sich und lobte die Initiative. Alt-Kirchenprasident Cherdron
war trotz seines Geburtstags vor Ort und zeigte bei der Schweinchenausstellung auch sein
gebasteltes Exemplar. Zum Abschluss des Abends gab es ein groBes Dankeschon, ein afrikani-
sches Essen und ein Hautnahkonzert mit ,,Eva and friends“ aus Zweibriicken.

Damit die Spendenaktion in
die bildungspolitische Arbeit
der ev. Jugend einfliest, wird
diese in eine 6kumenische
Lernreise (berfiihrt und geht
damitin eine zweite Phase.
Die neun Teilnehmenden
werden vom 15.09. bis
01.10.2010 vor Ort in Stidafri-
ka, Kwazulu/ Nathal die AFSA-
Projekte besichtigen, mit den
Verantwortlichen ins Gesprach
kommen. Im Anschluss an die Reise werden die Teilnehmenden als ,,Botschafter/-innen “ die
Situation der Kinder in Kwazulu Natal in Deutschland verdeutlichen, um auch andere zu veran-
derndem Handeln zu ermutigen. So wird nicht nur auf die Situation in Siidafrika aufmerksam
gemacht, sondern fiir Anschlussprojekte geworben, damit die Hilfe und Unterstiitzung langfris-
tig gewéhrt werden kann.

gend P'[g}i_ -
=1 120.006

Vorbereitungskreis ., Voll gut - mach mit!*



, Wiirden Sie bitte meine Heimat
retten?

Warst du (waren Sie) schon
einmal ein Pinguin? Nein?*

Also wir wissen jetzt, wie sich
ein Pinguin fiihlen muss, wenn er
merkt, dass seine Heimat immer
kleiner wird und niemand sie
retten will.

Ehrenamtliche Mitarbeiterinnen der Evangelischen Jugend im
Dekanat Speyer haben sich im Rahmen der Mitarbeiterlnnen-
Schulung und in einer Projektgruppe mit der Thematik des Kli-

mawandels beschéftigt.

Fiir den Schiilerinnen-Wettbewerb des 7. Okumenischen Pfélzer Forums ,Im Klimawandel globale Gerechtigkeit“ haben sie
eine StraBen(theater-)aktion entwickelt, bei dem sie auf die Erdkugel einschlagen und anschlieBend ein Streitgesprach iber die
Verursacher des Klimawandels fiihren. AuBerdem wurden Postkarten ,,keep it cool“ mit Klimatipps entwickelt und verteilt.

Fiir dieses Engagement wurde die EJ-Speyer mit einem ersten Preis ausgezeichnet.

Heidrun Perron

Als Jugendliche im Pinguinkostiim verteilten wir Eiswiirfel mit
den Worten ,,Das ist meine Heimat, konnten Sie bitte darauf
aufpassen?”

Zuvor hatten wir uns intensiv mit der Problematik des Klima-
wandels auseinandergesetzt, auch mit den Aspekten der inter-
nationalen Verknlipfung und der moglichen Verstérkung der
weltweiten Ungerechtigkeit.

Zum Okumenischen Pfélzer Forum ,Im Klimawandel globale
Gerechtigkeit“ im September haben wir einen Umzug mit ei-
ner StraBentheaterszene ,Klima sucht Schutz“ entwickelt.
Hier improvisierten wir einen Streit tiber die Verantwortlichkeit
an der Klimakatastrophe und machten auf das Klimaproblem
aufmerksam. Damit wollten wir Menschen informieren und
zum Aktiv-werden aufrufen.

= positive Riickmeldung wir von den Menschen bekamen,

wie viele uns sagten, dass sie es gut finden, was wir tun
und selbst versprachen, aktiv zu werden.

Ich selbst hatte nicht erwartet, dass wir mit unserer Grup-
pe der Evangelischen Jugend Speyer soviel Aufsehen
erregen wiirden, und dass die Menschen uns bei der zwei-
ten Aktion sogar wiedererkennen wiirden.

Zum Klimatag am 05. Dezem-
ber traten wir noch einmal in
Aktion:

Hier war unsere Absicht, viele Men-

schen zu finden, die bereit waren, Postkarten der ,,Count-
down to Kopenhagen — Fiir ein Klima der Gerechtigkeit”

- Aktion auszufiillen, die dann an die Bundesregierung
geschickt werden, um das Interesse der Menschen an
einem zufriedenstellenden Ergebnis der Klimakonferenz
zum Ausdruck zu bringen.

Auch hier haben sich sehr viele Passanten interessiert
gezeigt, es wurde diskutiert und einmal stand sogar eine
Horde Nikolduse, die vom Weihnachtsmarkt kam, um un-
seren groBen Erdball herum.

Die Reaktionen der Passanten waren sehr unterschiedlich,
einige schmunzelten (iber uns, andere wollten sich von uns
nicht ansprechen lassen und auch keine Postkarte mit Kli-
matipps annehmen. Und doch waren wir iiberrascht, wie viel

Ich glaube, uns allen hat das sehr viel SpaB gemacht, und
wir kdnnen nur empfehlen, selbst auch aktiv zu werden.

Lisa Sofsky
ej-aktuell 4/2009, S.9
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Macht Armut Fassbar

Evangelische Jugend
— mitten im Leben -

Das Mitarbeiter/-innen Forum 2009. Es war ein richtig gutes
MAF, weil der Samstag Abend und der Gottesdienst super wa-
ren, weil wir lebendig, himmlisch, frei sind, weil das Thema in-
teressant war, die Workshops gut waren und weil der Abschluss
der Aktion: ,Voll gut — mach mit“ schon war, so einige Anmer-
kungen der Teilnehmenden des MAF's 2009 bei der Auswertung

Drei Tage MAF — vom 6. bis 8. November 2009 im Martin But-
zer Haus — brachten fast 90 Ehrenamtliche und Hauptamtliche
zusammen, um gemeinsam an einem Thema zu arbeiten.

Der Sprecher/-innenkreis der Evangelischen Jugend der Pfalz
entschied sich im Jahr 2009 das Thema Armut in der Einen
Welt anzupacken — es (er)fassbar zu machen. Ganz bewusst
wurde das Armutsthema Deutschland betreffend, ausgeklam-
mert und aufgehoben. Es ist
ganz schwierig beide Themen
zu vermischen, denn schnell
neigt man zum Vergleichen
—und das wird keinem Men-
schen, der von Armut betroffen
o st gerecht, nicht in Deutsch-
land und nicht irgendwo sonst
in der Welt.

Unterstiitzung erfuhr das MAF
durch ,,Brot fiir die Welt“, Anke
Schiitze, Jugendreferentin von Brot fiir die Welt und Ernst He-
rold mitsamt ,,Brot Mobil“ waren am Wochenende zu Gast und
bereicherten die Versammlung mit ihrer hohen Fachkompe-
tenz. Die Teilnehmenden des MAF’s 2009 wurden von Simon
Rummer und Paul A. Schmid begriiBt, Steffen Jung feierte

einen herausragenden Gottesdienst, bevor sich die Anwe-
senden durch den Jahresbericht des Sprecher/-innenkreises
arbeiteten.

Am Samstag wurde in den Workshops:

- Erfahrungen aus dem Okumenischen Freiwilligenprogramm
in Siidafrika

- Mdglichkeiten des ,,Brot-Mobils* entdecken

- Besser — anders — weniger: Nachhaltig handeln —
auch bei uns

- Schuldenlabyrinth

gearbeitet, beraten, gebildet. Viele neue Erfahrungen wur-
den gemacht, viele blinde Wissensflecken aufgehellt und
Zusammenhange erldutert, die verstindlich machen, dass
unser Konsumverhalten mit Armut in anderen Teilen der Welt
korrespondiert. Die Ergebnisse der Workshops flossen in eine
Resolution, die am Sonntag morgen beschlossen wurde. Nach
der redaktionellen Bearbeitung wird diese veroffentlicht.

Das MAF — Wochenende hat gezeigt, dass die Evangelische
Jugend der Pfalz ein groBes Interesse am Eine-Welt-Thema
hat und bereit ist sich dafiir zu engagieren.

Volker Steinberg



.5 das bay

Die Elemente

Weitere Informationen iber
dieses Projekt und dessen Ent-
wicklung befinden sich auf der
Website der Gruppe:
www.ubuhlobo.org

Um das Projekt erfolgreich zu
beenden, ist weitere Hilfe not-
wendig und deshalb bitten wir
um Unterstiitzung.

Spendenkonto:
Landesjugendpfarramt

(Rolf Meder - Hausbau Miriam)
Sparkasse Kaiserslautern
Konto 111948

Bankleitzahl 54050110.

Eine Spendenquittung kann, bei
Angabe der vollsténdigen Adres-
se, erstellt werden.

a Bids

erust

die Zeitschrift die weiterdenkt!
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Ubuhlobo

Projekt erhalt Briickenpreis 2009 des Landes Rheinland-Pfalz.

In einer Feierstunde am 04.12.2009 in den Rdumen der
Staatskanzlei erhielten die Mitglieder des Ubuhlobo — Projek-
tes aus der Siidpfalz aus den Handen von Ministerprésident
Kurt Beck den Briickenpreis des Landes, der in diesem Jahr
zum zweiten Mal vergeben wurde. In fiinf Kategorien wird
dieser Preis vergeben, der ehrenamtliches Engagement von
Biirgern des Landes honorieren soll. Das Ubuhlobo — Projekt
Landesjugendpfarramtes Kaiserslautern, unter der Leitung
von Rolf Meder, wurde in der Kategorie ,, Biirgerschaftliches
Engagement in grenziiberschreitender Zusammenarbeit* fiir
sein Engagement in Armensiedungen in Siidafrika ausgezeich-
net. In seiner Laudatio hob Ministerprésident den vorbildlichen
Charakter der Arbeit der Jugendlichen hervor, die mit ihrer
Arbeit zur Uberwindung von kulturellen, ethnischen und sozi-
alen Schranken beitragen und Briicken bauen zwischen den
unterschiedlichen Welten.

Fiir die teilnehmenden Jugendlichen war es ein unvergessli-
cher Abend, vor allem, weil dadurch ihre ehrenamtliche Arbeit

Das Baugertist 4/09
,Feuer, Wasser, Erde, Luft”

Die vier Elemente in ihrer symbolischen und religiésen Bedeu-
tung ist Thema der neuen Ausgabe der Zeitschrift das bauge-
riist. Die vier Elemente als Grundprinzip allen Lebens, die unsere
Welt strukturieren: Die Erde von der wir genommen und zu der
wir werden, das Wasser in seinem ewigen Kreislauf, die Luft, die
wir atmen, damit wir leben und das Feuer, dieser Wandlungs-
prozess, der mit einem kleinen Funken beginnt.

Die Psychotherapeutin Ingrid Riedel reflektiert die symbolische
und psychologische Bedeutung der Grundelemente und die

vier Beitrége von Karin Anderten, Heidemarie Langer, Elisabeth
Moltmann-Wendel und Edith Krug erldutern den personlichen
und religidsen Hintergrund.

Aber wie geht der Mensch mit diesen Lebenselementen um?
Und: Feuer, Wasser, Erde, Luft sind nicht nur lebensdienlich,

in den Townships von Port Elizabeth hichste Anerkennung
fand. Derzeit arbeitet die Gruppe an einem neuen Projekt im
Walmer Township in Port Elizabeth: ,,Wir bauen ein Haus fiir
Miriam*“, wo ein Haus fiir eine Frau entstehen soll, die in un-
verschuldete Not geraten ist.

sondern haben auch Bedrohliches an sich, das in ergdnzenden
Beitragen zur Sprache kommt.

Frederek Musall, Professor fiir jiidische Philosophie betrachtet
die Elemente in den verschiedenen Religionen und im Forum
finden sich Vorschlége, wie die vier Elemente in Gottesdiensten
und Bildungsarbeit Eingang finden konnen.

Das 100-seitige Heft kann zum Preis von € 5,00 zuziigl. Ver-
sandkosten bei der Redaktion ,,das baugeriist“, Postfach 45 01
31, 90212 Niirnberg,

Tel.: 0911 43 04 278/-279; Fax: 0911 43 04 205;

E-Mail: baugeruest@ejb.de;

www.baugeruest.ejb.de bestellt werden.
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Postitionspapier des Vorstandes der Ev. Jugendvertretung Obermo-
schel zur Diskussion um den Kompetenzcheck

Zwei Punkte tauchen in der Diskussion um einen
Kompetenznachweis oder Kompetenzcheck immer
wieder auf:

Ehrenamtlichen Mitarbeitern der Ev. Jugend diirfen fiir ihr spa-
teres Berufsleben keine Chancen genommen werden, die im
Jugendverband gepragten Kompetenzen miissen, in welcher
Form auch immer, sichtbar gemacht werden. Aber gleichzeitig
bleibt die Ev. Jugend ein Jugendverband, der sich deutlich und
bewusst weigert, Tendenzen, auch wenn diese gesellschaftlich
akzeptiert werden, zu folgen, sofern diese dem Selbstver-
sténdnis Ev. Jugend zuwider laufen.

Das grundlegend wichtigste Charakteristikum der Ev. Jugend
ist das Prinzip der Freiwilligkeit. Wie wir aus unserer Erfahrung
bestatigen konnen, bietet gerade die Option des zwanglosen
Ausprobierens die umfassendsten Mdglichkeiten fiir Ehren-

amtliche, Neues zu entdecken und zu erproben. Es wird ja
auch immer wieder, vollig zu Recht, betont, das Ev. Jugend
gerade als informeller Bildungstréger eine tragende Rolle
innerhalb unserer Gesellschaft einnimmt, die Schulen nicht zu
erfilllen in der Lage sind.

Durch die Vielseitigkeit der Arbeit, die Ev. Jugend leistet und
die innerhalb Ev. Jugend geleistet wird, ist auch gesichert,
dass jeder seine mitgebrachten Fahigkeiten je nach Interes-
senslage erproben und ausbauen kann. Dieses Lernen bietet
die wohl umfangreichsten Moglichkeiten, da es informeller
Natur ist und selbstbestimmt verlduft. Wir sind somit wohl
noch mehr als nur weit davon entfernt, dem um sich greifen-
den Prinzip des Neoliberalismus und dem damit verbundenen
Leistungszwang, Einlass in unseren Jugendverband zu ge-
wahren.



Kompetenzen kénnen nach unserem Verstandnis also weder
erlernt oder antrainiert werden, noch kann man sie als solche
bescheinigen. Genau dies legt der Begriff eines Kompetenz-
checks oder Kompetenztrainings allerdings nahe. Kompeten-
zen miissen aus der Arbeit heraus entstehen, dies impliziert
aber natiirlich auch die Gefahr des Scheiterns, dass etwas
nicht beim ersten Versuch klappt oder dass man sich vor eine
Aufgabe gestellt sieht, die man sich nicht unbedingt zu bewal-
tigen zugetraut hétte.

Diese Herausforderungen sind von essentieller Bedeutung fiir
den oben beschriebenen Lernprozess, doch werden sie durch
einen standardisierten Kompetenzcheck, zumindest in Teilen,
entkraftet. Ob man den Kompetenzcheck nun als Instrument
zum Ausbauen von Kompetenzen begreift oder nur als Beitrag
zur Personlichkeitsentwicklung ist an dieser Stelle egal, der
Effekt wére ein dhnlicher und in beiden Féllen nachteilig fiir
die Qualitat der Lernmdglichkeiten, die Ev. Jugend bietet.

Ev. Jugend bildet ndmlich auch ohne Kompetenzcheck das
Selbstbewusstsein Jugendlicher.

Engagiert sich ein Jugendlicher langfristig bei der Ev. Jugend,
S0 tut er dies aus eigenem Interesse. Hierbei erweitert er in
einem selbstbestimmten und informellen Lernprozess, seinen
Interessen entsprechend, seine bereits vorhandenen Fahig-
keiten. Dieser Gewinn wirkt sich zwangslaufig auch auf sein
Leben auBerhalb des Jugendverbandes aus. Dies geschieht
natlrlich nicht vom Jugendlichen unbemerkt. Deshalb leistet
das Engagement im Jugendverband selbst einen umfassen-
den Beitrag zum Erlangen von Selbstbewusstsein (iber seine
personlichen Starken. Ob ein Kompetenzcheck in Seminarform
dies mit vergleichbarem Ergebnis leisten kann, sei dahinge-
stellt, wichtig ist jedoch, und hier setzt unsere Kritik an, dass
ein Kompetenzcheck mit eben diesem Ziel angeboten wird. Ev.
Jugend wiirde sich also, also logische Folge, zum Ziel setzen,
einen bestimmten, vordefinierten Lernprozess und bestimm-
te, im Voraus festgelegte, Kompetenzen seinen Mitarbeitern
bewusst zu machen. Dies ist nicht nur iiberfliissig, da Jugend-
verbandsarbeit Kompetenzen nicht nur erweitert und dem
Jugendlichen auch automatisch bewusst macht, es schrénkt

auch noch das Prinzip der Freiwilligkeit ein. Wir sehen darin
zwar keine direkte Manifestation des Neoliberalismus wie
Haupert und Schenk, allerdings eine durchaus bedenkliche
Tendenz hin zu mehr Effektivitat zu Lasten der Kreativitét.

Trotzdem wollen wir als Ehrenamtliche den Kompetenzgewinn
2.B. einem Arbeitgeber gegeniiber sichtbar machen kénnen.
Hierflir eignet sich, wie im Vorschlag der Projektgruppe Eh-
renamt ,,Kompetenznachweise in der Evangelischen Jugend
der Pfalz* ausfiihrlich dargelegt, die personliche Referenz am
besten.

Wie in der Ordnung der Evangelischen Jugend der Pfalz

in Artikel 4 festgehalten, leistet Evangelische Kinder- und
Jugendarbeit ,,ganzheitliche, am Menschen orientierte Bil-
dungsarbeit”. Und genauso miissen Ehrenamtliche auch
wahrgenommen werden: Als ganzheitliche, in eine Gemein-
schaft involvierte Menschen. Dies angemessen darzustellen
eignet sich nur die personliche Referenz, sofern Hauptamtliche
serids mit diesem Medium umgehen. Eine standardisierte
Darstellung von Kompetenzen kann kein umfassendes, uns
gerecht werdendes Bild unserer Fahigkeiten sowie unserer
Personlichkeit vermitteln, ohne eine Bewertung vornehmen zu
miissen, was wiederum dem Selbstverstandnis unserer Arbeit
zuwider laufen wiirde.

Da die personliche Referenz bereits existiert und angewendet
wird und eine sehr kompetente Mdglichkeit bietet unsere
Fahigkeiten individuell einem Dritten gegeniiber darzustel-
len, sehen wir in einem Kompetenzcheck mehr Schaden als
Nutzen fiir die Ev. Jugend als Jugendverband, aber auch fiir
das Verstandnis, mit dem Jugendliche ihrer ehrenamtlichen
Tatigkeit begegnen.

Evangelische Jugendvertretung, Obermoschel

1 ,Im neoliberalen (globalisierten) Kapitalismus bietet sich nun ein neues Bild der Jugend(verbands)arbeit, die nunmehr ihre padagogische Deutungshoheit
weitestgehend an die 6konomische Welt abgegeben hat und sich letzterer bedingungs- und schonungslos unterordnet.”
HAUPERT, Bernhard und SCHENK, Ingo: Der ,KOMPETENZCHECK* und der ,,KOMpetenzPASS* im padagogischen Kompetenzcheck. In: ej-aktuell 2/2009, S.17 f.

2 ,Die Handreichung Kompetenz-Check tragt dazu bei, dass Jugendliche Selbstvergewisserung und Selbstbewusstsein iiber ihre persénlichen Stérken erlangen,

dies ist ein Beitrag zur gelingenden Personlichkeitsentwicklung.“

STEINBERG, Volker: In der Diskussion: der KOMPETENZCHECK. In: ej-aktuell 3/2009, S.4

ej-aktuell 4/2009, S.13



S. 14, ej-aktuell 4/2009

i)
LN\

[

A

it
1A

Solidaritatsbekundung der Evangelischen Jugend der Pfalz zum

Bildungsstreik.

Im Rahmen einer internationalen Aktionswoche ,,Education is
not for sale“ haben an europdischen Schulen und Universita-
ten zahlreiche Schiilerinnen und Schiiler und Studierende mit
Demonstrationen, Besetzungen, Diskussionsveranstaltungen
und oft originellen Aktionen auf ihre Anliegen aufmerksam
gemacht.

Sie kritisieren die Bologna-Reform, die allgemeine Tendenz zur
Okonomisierung der Hochschulen, undemokratische Struktu-
ren, die Untervertretung der Frauen bei Professuren und Lei-
tungsfunktionen, die soziale Selektivitat (Studiengebiihren u.a.)
sowie die oft schlechten Studien- und Arbeitsbedingungen.
Bisher haben Hochschulverantwortliche und bildungspolitische
Behdrden — wenn iiberhaupt mit Rhetorik und ausweichenden
Stellungnahmen auf diese Proteste reagiert.

Aufgrund unserer Erfahrungen in der Bildungsarbeit mit Ju-
gendlichen sind wir (iberzeugt, dass die von den Studierenden
aufgeworfenen Fragen von grosser Bedeutung fiir die Zukunft
der Bildung insgesamt sind. Wir wissen zudem, dass auch
unter den Forschenden und Dozierenden viel Unmut und Kritik
an den gegenwartigen Entwicklungen im Hochschulbereich
verbreitet ist. Der mit der Verschulung des Studiums gestie-
gene Betreuungs-/Kontrollaufwand, die mit der forcierten
Drittmittelorientierung verbundene Gefahr des Verlusts an
kritisch-unabhangiger Forschung oder die in Managerdiskurse
gehiillte Biirokratisierung der organisatorischen Strukturen der
Hochschulen fiihren zu einer schleichenden Verschlechterung
der Arbeitsbedingungen des wissenschaftlichen Lehr- und
Forschungspersonals. Wie die protestierenden Studierenden
setzen wir uns dafiir ein, dass die Hochschulen nicht auf

die doppelte Funktion zugeschnitten werden, einerseits mit
wenig Aufwand eine grosse Zahl von ,,arbeitsmarktbefahig-
ten” Subjekten sowie dariiber hinaus eine schmale Elite der
»Exzellenz“ zu produzieren. Wir schliessen diese Erklarung mit
einem dreifachen Aufruf:

die studen-
tischen Proteste ernst zu nehmen und die Bedingungen fiir
eine breite offentliche Diskussion zu schaffen, in der die an
den Hochschulen studierenden und arbeitenden Menschen in
angemessener Weise zu Wort kommen. Wir fordern eine De-
mokratisierung von Schulen und Hochschulen.

nicht nur auf Studiengebiihren zu verzichten,
sondern eine angemessene Ausstattung von Schulen und
Hochschulen zu gewahrleisten. Die Hochschulreform muss
liberarbeitet werden, um ein selbstbestimmtes Studium zu
ermdglichen. Die Studienbedingungen sollen mehrdimensio-
nales Lernen auch im Bereich ehrenamtlichen Engagements
ermdglichen.

sich durch ignorante oder arrogante Reaktionen nicht
entmutigen zu lassen. Wir ermutigen sie zum Austausch mit
anderen Bildungsanbietern und bitten sie bei ihren Diskussi-
onen und Forderungen auch an die Menschen zu denken, die
keinen Zugang zu Hochschulbildung haben.

Fiir die Evangelische Landesjugendvertretung, Steffen Jung



Naheres gibt’s auch auf der
Hompage www.freiwilligendiens-
te-aller-generationen.de

oder Email: info@fdag-rlp.de
Information: Heike Baier,

Telefon 0631/3642004 und
Lothar Hoffmann, Telefon
0631/3642002
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FREIWILLIGENDIENSTE
ALLER GENERATIONEN

in Rheinland-Pfalz
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Neues Projekt im
Landesjugendpfarramt

Freiwillige aller Generationen werden beraten, begleitet, unterstiitzt.

All dies und mehr ist mit dem neuen Programm Freiwilligen-
dienste aller Generationen des Bundesministeriums fiir Fami-
lie, Senioren, Frauen und Jugend umsetzbar.

Freiwilligendienste aller Generationen bieten mit einem En-
gagementumfang von mindestens 8 Stunden wéchentlich
flir mindestens 6 Monate vielen Menschen die Mdglichkeit,
ihre Ideen und Projekte in einem klaren Rahmen gemeinsam
mit Einsatzstellen und Trdgern umzusetzen. Besonders die
klaren strukturellen Rahmenbedingungen fiir das freiwillige
Engagement, wie verbindliche schriftlichen Vereinbarung,
Qualifizierungsanspruch und Begleitung in dem Einsatz,
Versicherungsschutz und Auslagenerstattung machen das
Programm attraktiv.

Die Freiwilligendienste aller Generationen werden in Rhein-
land-Pfalz federfiihrend vom Ministerium fiir Arbeit, Soziales,
Gesundheit, Familie und Frauen begleitet. Umgesetzt wird das
Programm durch das Mobile Team, bestehend aus Heike Baier
und Lothar Hoffmann, die ja schon vorher als Referentin/Refe-
rent im Landesjugendpfarramt tatig waren.

Die beiden Schwerpunkte der Arbeit des Mobilen Teams liegen in:

- Beratung und Begleitung von Kommunen und Trdgern bei der
Einflinrung von Freiwilligendiensten. Dazu wurde ein Leit-
faden mit Bausteinen wie Konzeptentwicklung, Projektma-
nagement oder Selbstevaluation erstellt. Bei Bedarf erhalten
die Einrichtungen eine Prozessbegleitung.

- Verantwortliche und Mitarbeitende der beteiligten Kommu-
nen und Tragern werden zu Koordinatorinnen und Koordina-
toren qualifiziert. Sie haben dann die Aufgabe, Mitarbeitende
in den Freiwilligendiensten zu beraten, sie in die Arbeit
einzufiihren, die Qualifizierung fiir Freiwillige durchzufiinren
und eine kontinuierliche Begleitung sicher zu stellen. Die
Qualifizierung sensibilisiert fiir einen partnerschaftlichen
Umgang mit Ehrenamtlichen und fiir eine Kultur der gegen-
seitigen Anerkennung.

Fiir die Evangelische Jugend der Pfalz bietet sich hier einer-
seits die Chance, die gut aufgestellte ehrenamtlich organisier-
te Jugendarbeit an bestimmten Stellen generationstibergrei-
fend in interessanten Projekten
zu vernetzen und andererseits
von den Erfahrungen anderer
zu profitieren. Die eigenen Ju-
gendprojekte kdnnen durch die
Freiwilligendienste unterstiitzt
und professionell begleitet
werden.

[IERET T
——

Inzwischen gibt es Informationsmaterial iber die Freiwilli-
gendienste. Es kann im Landesjugendpfarramt Kaiserslautern
angefordert werden.

Lothar Hofmann
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Zum Weiterlesen:
Hendrik Cremer, Minderjéhrige
an die Waffe? Deutschland und
das Problem der Kindersolda-
ten (http://www.eak-online.
de/fix/files/600/docs/Deutsch-
landundKindersoldatenH-
Cremer20090218.pdf)

http://www.eak-online.de/
fix/files/600/docs/Deutsch-
landundKindersoldatenH-
Cremer20090218.pdf
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Kindersoldaten in Deutschland?

N

Tatort Germersheim: Mit einer Veranstaltung, die sich aus-
driicklich an Girls ab 14 Jahren richtet, Iadt das Luftwaffen-
ausbildungsregiment der Bundeswehr zum Girls’ Day ein. Zu
den Programm-Highlights gehért die Besichtigung einer Stube
mit Waffenschau, an die sich verschiedenen Aktivititen ,im
Gelénde“ anschlieBen: Das Uberwinden einer Hindernisbahn
ist ebenso vorgesehen wie ein Freiluft-Mittagessen und die
Trainingseinheit , Tarnen und tuschen im Geldnde“. Als
Zugabe gibt es die passenden Laufbahn-Tipps beim Infor-
mationsmobil der Wehrdienstberatung mit Tombola. — Auch
die Zweibriicker Niederauerbach-Kaserne wird regelmaBig
zum Ubungsgelénde fiir Kindersoldaten auf Zeit. Dort geben
Schnuppertage wahrend der Schulferien motivierten Ju-
gendlichen und jungen Erwachsenen Gelegenheit, sich dem
Berufsbild Soldat(in) anzundhern. Wo immer Absolventen
solcher Veranstaltungen in den Medien zu Wort kommen,
wird deutlich, dass Wehrsport und Militartechnik gerade auf
Heranwachsende eine besondere, vielfach problematische
Faszination ausiiben.

Deutsche Menschenrechtspolitik:
Den Einsatz von Kindersoldaten dchten ...

Im Mai 2000 ergénzte die Generalversammlung der Verein-
ten Nationen die Kinderrechtskonvention von 1989 um ein
Zusatzprotokoll zur Beteiligung von Kindern an bewaffneten
Konflikten. In Deutschland trat dieses Protokoll zum 13.1.2005
in Kraft. Wahrend Staaten wie Danemark, Finnland oder die
Schweiz die Ratifizierung des Protokolls zum Anlass nahmen,
das Mindestalter fiir die Heranziehung zum Militardienst auf
18 Jahre anzuheben, hilt Deutschland an der Option fest,
kiinftige Wehrpflichtige auf deren Wunsch bereits mit 161/2
Jahren zu mustern. Der Dienst bei der Bundeswehr steht
dann 17jahrigen Jugendlichen offen — vorausgesetzt die
Erziehungsberechtigten stimmen zu. Dies war 2005 1229
mal und 2006 923 mal der Fall. Ungeachtet dessen stellt die
deutsche Regierung 2007 ihrem Bericht an den UN-Kinder-

Eine
Problemanzeige

rechtsausschuss die Erklarung voran: ,,Der Kampf gegen die
Rekrutierung von Kindersoldaten ist ein wichtiges Anliegen
innerhalb der internationalen Menschenrechtspolitik der Bun-
desregierung.” Mit dem Hinweis, dass minderjéhrige deutsche
Soldaten nicht zu Kampfeinsétzen herangezogen werden,
sieht man den Buchstaben des Zusatzprotokolls erfiillt — auch
wenn dies nach Ansicht von Kritikern dem Geist des Abkom-
mens widerspricht. Der UN-Kinderrechtsausschuss jedenfalls
betont, dass die groBe Mehrheit der Unterzeichnerstaaten die
freiwillige Heranziehung von Minderjahrigen nicht erlaubt. Er
ermutigt Deutschland, das Mindestalter fiir die Einberufung
zum Militar auf 18 Jahre heraufzusetzen, damit das Bemiihen
um weltweit hohere Rechtsstandards beim Schutz von Kindern
vorangebracht wird.

...aber bitte nur im Ausland?

Auch der Koalitionsvertrag der neuen Bundesregierung spricht
sich dafiir aus, den Einsatz von Kindersoldaten zu &chten und
international zu verbieten. Allerdings gibt es in Deutschland
selbst derzeit keine Anzeichen dafiir, dass die schwarz-gelben
Regierungspartner der Anwerbung und Ausbildung minderjéh-
riger Soldaten kritischer gegentiberstehen als ihre schwarz-
roten Vorgénger.

Es ist zu befiirchten, dass im Zuge von Schulzeitverkiirzung
und Arbeitsmarktproblemen die Rekrutierung Minderjahriger in
Deutschland eher zu- als abnehmen wird. Hinzu kommen Wer-
bemaBnahmen der Bundeswehr, die gezielt an das Interesse
Jugendlicher fiir Technik, Abenteuer und sportliche Herausfor-
derungen ankniipfen. Hier wachsam zu sein und die sich stel-
lenden ethischen Fragen bewusst zu machen, bleibt eine wich-
tige Aufgabe fiir die kirchliche Jugend- und Bildungsarbeit.

Friedhelm Schneider
(Pfarrer Friedhelm Schneider leitet die Arbeitsstelle Frieden
und Umwelt unserer Landeskirche in Speyer)



Wehrpflichtverkiirzung: Nur noch sechs Monate Zivildienst — ein
Drama? ,Die Koalitionspartner halten im Grundsatz an der all-
gemeinen Wehrpflicht fest mit dem Ziel, die Wehrdienstzeit bis
zum 1. Januar 2011 auf sechs Monate zu reduzieren. *

So steht es im Koalitionsvertrag der neuen Bundesregierung.
Wahrend die angekiindigte Wehrpflichtverkiirzung bei der
Bundeswehr durchweg gelassen aufgenommen wird, (iberbie-
ten sich einige Wohlfahrtsverbande in aufgeregten Alarm- und
Protestrufen. Kurzzeit-Zivis wiirden sich fiir die Trager von
Sozialeinrichtungen nicht mehr lohnen, so lautet der am héu-
figsten zu horende Einwand, in nur sechs Monaten lieBen sich
Zivis nicht mehr sinnvoll einsetzen...

In einer aktuellen Stellungnahme begriiBt der Zivildienstbe-
auftragte der Evangelischen Kirche der Pfalz die geplante Zi-
vildienstverkiirzung und weist darauf hin, dass der Zivildienst
mehr sei als nur ein betriebswirtschaftlicher Einsparfaktor.
Wir dokumentieren Pfarrer Friedhelm Schneiders Erklarung im
Wortlaut:

Zur Diskussion um die Verklirzung des Zivildiens-
tes auf 6 Monate

1. Die geplante Verkiirzung des Zivildienstes auf 6 Mona-

te ist nicht plétzlich vom Himmel gefallen. Sie tragt einer
Wehrpflichtentwicklung Rechnung, die sich auf nationaler
wie internationaler Ebene seit ldngerer Zeit vollzieht. Der
auBenpolitischen Feststellung, dass nur noch 8 von 27 EU-
Mitgliedstaaten auf die Wehrpflicht zurlickgreifen, entspricht
die innenpolitische Beobachtung, dass sich die iberwiegende
Mehrheit der im Bundestag vertretenen Parteien fiir die Ab-
schaffung oder Aussetzung der Wehrpflicht ausspricht. Die
Ausgestaltung der Wehrpflicht in den zuriickliegenden Jahr-
zehnten geht im Bereich des Zivildienstes seit 1984 mit einer
standigen Reduzierung der Dienstdauer einher (von 20 auf
derzeit 9 Monate).

2. Offensichtlich kann die neue Bundesregierung sich wie

ihre Vorgéngerkoalition nicht auf eine anzustrebende Politik
verstéandigen, die konsequent die Weichen fiir die Abschaffung
der Wehrpflicht stellf. In dieser Situation ist aus Sicht der
betroffenen jungen Manner eine Dienstzeitverkiirzung zu be-
griiBen, die fiir sie die Mdglichkeiten einer selbstbestimmten
Lebensplanung erweitert. Allerdings lasst hier der schwarz-
gelbe Koalitionsvertrag zahlreiche Fragen offen:

Rheinland-Pfélzer Abiturienten, die im Friihjahr ihre Schulzeit
beenden, wird es kiinftig moglich sein, ihren 6-monatigen
Wehr- oder Zivildienst rechtzeitig vor Beginn des Winterse-
mesters abzuleisten. Demgegeniiber wird sich bundesweit fiir
alle Schulabgénger, die ihre Schullaufbahn im Sommer been-
den, die Wartezeit auf den Studien- oder Ausbildungsbeginn
erhohen. Der Zeitgewinn, den das 8-jéhrige Gymnasium mit
sich bringt, wird zunichte gemacht durch wehrpflichtbedingte

e I o

Warte- und Leerzeiten, die zudem Probleme der sozialen Absi-
cherung aufwerfen. Hier sind dringend Regelungen zu erwei-
tern, die eine flexible Ableistung des Zivildienstes in mehreren
Abschnitten ermdglichen.

Erstim Sommer 2009 wurde das 3. Zivildienstgesetzén-
derungsgesetz verabschiedet, das die Ausgestaltung des
Zivildienstes als Lerndienst festschreibt. Ob und wie das dort
festgelegte Reflexions- und Begleitkonzept fiir Zivildienstleis-
tende auf eine 6-monatige Dienstdauer ibertragen werden
kann, bleibt im Koalitionsvertrag der neuen Bundesregierung
vollig auBer Acht.

3. Ungeachtet dessen kann festgestellt werden:

Auch in 6 Monaten lasst sich ein Zivildienst gestalten, der
Eigenschaften eines Lerndienstes aufweist, jungen Mannern
eine sinnvolle Begegnung mit sozialer Arbeit ermdglicht und
durch konstruktives Engagement ihre als Kriegsdienstverwei-
gerer getroffene Entscheidung vertieft.

Voraussetzung fiir das Gelingen eines solchen Leitbildes ist al-
lerdings, dass der Zivildienst nicht vorrangig als betriebswirt-
schaftlicher Einsparfaktor begriffen wird — wie es die Proteste
einzelner Wohlfahrtsverbinde gegen die Dienstzeitverkiirzung
nahe legen. In staatlicher Verantwortung liegt es, die Rah-
menbedingungen des Zivildienstes so zu gestalten, dass sie
mit den Arbeitsabldufen in den Zivildienststellen vereinbar
bleiben. Insgesamt gilt es weiterhin, den Zivildienst als Chance
der sozialen Sensibilisierung ernst zu nehmen, von der nicht
zuletzt positive Impulse fiir das Bild der Dienststellen in der
Offentlichkeit und die Nachwuchsgewinnung sozialer Berufe
ausgehen konnen.

Speyer, den 7.11.2009
Pfarrer Friedhelm Schneider, Leiter der Arbeitsstelle Frieden
und Umwelt der Evangelischen Kirche der Pfalz
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Die ZAT hebt die Wichtigkeit der Konfirmandenarbeit fir den
Aufbau einer jugendfreundlichen Kirchengemeinde hervor
Anlasslich des Erscheinens der Studie zur Konfirmandenarbeit im
Maérz 2009 hat sich die diesjahrige Zentrale Arbeitstagung vom

6. bis 7.10.2009 mit dem Thema ,,Konfirmandenarbeit“ beschaftigt

Die ,Bundesweite Studie zur Konfirmandenarbeit“ und der
~1Auswertungsbericht fiir die Evangelische Kirche der Pfalz*
wurde von der landeskirchlichen Beauftragten fiir Konfir-
mandenarbeit, Rita Kurtzweil, vorgestellt. Eine Diskussion
ausgewahlter Themenschwerpunkte wie Freundschaft/
Gemeinschaft, Gottesdienst, Jugendarbeit, Kirchengemeinde,
Bezug zu Mitarbeitenden schloss sich an. Diese Diskussion
flihrte zu sechs Forderungen, die es weiterhin zu bedenken
oder umzusetzen gilt:

1. Die Lebenswirklichkeit Jugendlicher soll verstérkt in den
Blick genommen werden.

Der Riickblick auf unsere eigene Konfimandenzeit zeigte, dass
sich innerhalb der letzten Jahrzehnte sehr viel veréndert hat:
die Gestaltung des Konfirmandenunterrichts hin zu Konfirman-
dinnenarbeit, das padagogische Arbeiten in den Gruppen, die
Form des Konfirmationsgottesdienstes und der Familienfeier,
das Verhalten und Auftreten der Jugendlichen, inr Umgang

mit Medien und vieles andere. Der Riickblick machte deutlich,
wie viel in Bewegung ist und sich von Jahrgang zu Jahrgang
andert. Fragen wie ,Was interessiert Jugendliche? In welcher
Situation leben sie? Wie kommen wir mit ihnen in Kontakt?“
sind stets neu zu stellen.

2. Die Konfirmandenarbeit soll mehr Praktika und praktische
Arbeit enthalten.

Wie es das von Silvia Frey und Andreas GroBe vorgestellte
Oggersheimer Modell aufzeigte, soll die Konfirmandenarbeit
praktische Erfahrungen ermdglichen, z.B. durch Exkursionen
auf Friedhofe im Rahmen des Themas , Tod“. Auch sollen die
Konfirmandinnen Handlungsfelder und Einrichtungen in der
Gemeinde kennen lernen und dort wenn méglich Praktika
machen.

3. Die Themendiskrepanz soll (iberwunden werden.
Was Pfarrerinnen und Pfarrern wichtig ist, interessiert nicht
unbedingt Jugendliche. Dies scheint anhand der Ergebnisse

der Studie Jugendliche nicht so sehr zu stdren. Sie sagen, die
Konfirmandenarbeit ist gut, auch wenn wir nicht vorkommen.

Im Vordergrund steht die Maglichkeit sich zu treffen, Gemein-
schaft zu erleben und andere kennen zu lernen.

4. Angebote, die sich abheben, sollen entwickelt werden.

Auf eindriickliche Erlebnisse setzt auch diese Forderung:
Events mit starkem Erlebnischarakter wie das Konficamp, der
Konficup, Freizeiten oder anderes sollen neue Erfahrungsrau-
me eroffnen, gemeinschaftsbildend sein und einen nachhalti-
gen Eindruck hinterlassen.

5. Anschlussféhigkeit an die Jugendarbeit soll
gewdhrleistet sein.

Die Schnittstelle zwischen Konfirmandenarbeit und Jugend-
arbeit ist ein sensibler Bereich und der Ubergang vom einen
zum anderen ist zwar erwiinscht, funktioniert aber nicht
immer. Gute Kooperation und Absprachen zwischen Pfarrer/
Pfarrerin und Vertreterinnen der Jugendarbeit sind erforder-
lich. So sollte eine Schnittstelle geschaffen werden zwischen
Konfirmandenarbeit und Jugendarbeit, die ein leichtes Hin-
einwachsen in die Jugendarbeit ermdglicht oder zumindest
Geschmack darauf macht.

6. Eine Mitarbeiterinnenausbildung soll entwickelt werden,
um Ehrenamtliche in die Arbeit einzubinden.

Haufig werden Jugendliche nach der Konfirmation einfach als
Hilfskrafte beim néchsten Konfirmandenjahrgang mitgenom-
men, ohne dass sie zuvor eine Qualifizierung erfahren haben.
Das ermdglicht wenig Partizipation und kann Unsicherheit
erzeugen. Eine Wertschatzung dieser Jugendlichen liegt vor,
wenn man sie gezielt auf ihre Aufgaben vorbereitet und sie in
Entscheidungsprozesse mit einbindet.

Langfristig ist Konfirmandenarbeit in enger Verzahnung mit
Jugendarbeit ein notwendiges Projekt, das vor Ort entwickelt
werden muss im Hinblick auf die Verénderung der Kirchenge-
meinde zu einer jugendfreundlichen Kirchengemeinde.
Seitens der Evangelischen Jugendarbeit wird dieses Ziel in
der im Januar 2010 startenden MaBnahme ,,Evangelische
Jugendarbeit vor Ort. Auf dem Weg zur Kinder- und Jugend-
freundlichen Kirche* verstérkt ins Auge gefasst und mit ganz
konkreten Projekten und den zusténdigen Beteiligten vor Ort
entwickelt.

Birgit Weindl



Personalia

Alle Beschliisse sind
nachzulesen unter:
www.evangelische-jugend.de

AKTUELLES

Landesjugendpfarramt

Herzlich willkommen heiBen wir Frau Julia Escherle aus Otterbach.
Seit dem 01. Dezember 2009 ist sie unsere neue Kollegin im

Als ausgehildete Biirokauffrau ist sie die Nachfolgerin von Frau Renate Sann in der Zentrale.
So werdet ihr in der ndchsten Zeit die ,,neue Stimme* des Landesjugendpfarramtes am Telefon
kennen lernen. Wir freuen uns besonders dass es mdglich gewesen ist, nach iiber 16 Jahren
wieder eine Stelle im Verwaltungsbereich zu besetzen.

AEJ Mitgliederversammlung tagt in Berlin
Vom 19.-22. November 2009 trafen sich die Delegierten aller
Mitgliederverbande der Arbeitsgemeinschaft der Evangelischen

Jugend in Deutschland (aej)

Im Jugendgéstehaus der Stadtmission in Berlin fand die dies-
jahrige Mitgliederversammlung der aej statt. Die Evangelische
Jugend der Pfalz wurde von Volker Steinberg (Referent fiir
Jugendpolitik), Helen EBwein (Ehrenamtliche Vorsitzende der
ELJV) sowie dem Stellvertreter Paul A. Schmid vertreten. Ne-
ben dem inhaltlichen Schwerpunkt Nachhaltigkeit gedachte
die aej-mv dem 20. Jahrestag des Mauerfalls. Gaste waren
verschiedene Zeitzeugen sowie Innenminister Dr. Thomas de
Maiziere.

Die 120. Mitgliederversammlung der aej verabschiedete 11
Beschliisse zu den Themen

- Nachhaltigkeit,

- Gegen Fremdenfeindlichkeit, Antisemitismus und Rassismus
- Bildungsstreik

- Aufnahme der Kinderrechte in die Verfassung

- Stérkung der Jugendpolitik

Volker Steinberg

Die ersten Riickmeldungen zum Ehrenamtspapier sind da

In der letzten Ausgabe von EJ-aktuell wurde (ber den Be-
schluss der Evangelischen Landesjugendvertretung, dem Eh-
renamtspapier: Ehrenamtlich in der Evangelischen Jugend der
Pfalz — im Spannungsfeld zwischen Theologie, Partizipation,
Bildung und Jugendpolitik“ berichtet und die Forderungen aus

dem Papier abgedruckt.

Hendrik Hering, Minister fiir Wirtschaft, Verkehr, Landwirt-
schaft und Weinbau begriiBt in seinem Antwortschreiben das
Lwvorbildliche ehrenamtliche Engagement“ der Evangelischen
Jugend und sieht die Anregungen und Forderungen des
Papiers als gute Grundlage fiir die Diskussion um die Weiter-
entwicklung der Rahmenbedingungen zum Thema Jugend
und Ehrenamt.

Hans Josef Bracht, Parlamentarischer Geschaftsfiihrer der
CDU-Fraktion im Landtag Rheinland-Pfalz begriit unsere
Impulse in der Ehrenamtsdiskussion und lobt die Gegendiber-
stellung von Forderung und Verpflichtung. Er unterstiitzt unser

Anliegen zur Verbesserung von Partizipationsméglichkeiten flir
Jugendliche. Ministerprasident Kurt Beck hat eine Stellung-
nahme zum Beschluss der Evangelischen Jugend der Pfalz
angekiindigt. Dariiber hinaus liegen weitere, schriftliche Riick-
meldungen vor. Eine Vielzahl von miindlichen, unterstiitzenden
Voten ist bei uns eingegangen.

Das Mitarbeiter/-innen Forum hat auf seinem Treffen die Anre-
gung gegeben, dass die im Beschluss enthaltenen Forderun-
gen nach einem Jahr Uberpriift werden sollen.

Volker Steinberg
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Neues aus der Bibliothek

«Es ist genug fiir alle da ! » lautet das diesjahrige Motto der
51. Aktion von ,,Brot fiir die Welt“. Die Aufforderung zum
Teilen mahnt zu einem anderen Umgang mit Resourcen und
massenhaftem Engagement fiir mehr Gerechtigkeit. U.a. die
Petitionsinitiative an den Deutschen Bundestag zur Einfiihrung
einer internationalen Transaktionssteuer wére ein wichtiger
Meilenstein zur Bekdmpfung von Hunger und Armut. Nachfol-
gend stelle ich einige Materialien zu diesem Themenkomplex

vor.

Eva Schon

Diese Materialien konnen u.a. in der Bibliothek
im Landesjugendpfarramt kostenlos ausgeliehen werden.

Tel. 0631/3642-013

schoen@evangelische-jugend-pfalz.de

Ziegler, Jean

Der Hass auf den
Westen.

Wie sich die armen Volker
gegen den wirtschaftlichen
Weltkrieg wehren.
Miinchen: 2009

Wie kénnen wir die Akteure
des globalisierten Finanz-
kapitalismus daran hindern,
den Rest der Welt ihrer
morderischen Herrschaft zu
unterwerfen? Bei der Suche
nach Antworten geht der
Autor zuriick in die Geschich-
te des Kolonialismus, der die
Sklaverei und die Unterwer-
fung ganzer Kontinente zur
Folge hatte. Zynisch dagegen,
wenn Vertreter westlicher
Staaten die Menschenrechte
einklagen, sie aber gleichzei-
tig weiter mit FiiBen treten.

ean]
iggler
ass auf
n
esten

Wie sich die armen
wirtschaftlichen We
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An den Beispielen von Nigeria
und Bolivien macht der Autor
schlieBlich deutlich, mit
welcher Brutalitat westliche
Firmen gegen Mensch und
Natur vorgehen, um ihre
Profitmaximierung aufrecht
zu erhalten.

Meditationstuch
“Es ist genug fiir alle
da“ (1,30 x 1,30 m)

Unter diesem Titel verbindet
der ugandische Kiinstler
Stephen Kasumba biblische
und ugandische Motive mit
Herausforderungen zur Ge-
genwart. Klimawandel, Nah-
rungsexport, Zugang zu sau-
berem Wasser und die Uber-
schwemmungsgefahr sind
die Themen, die er in seinem

Bild aufgreift und gleichzeitig
die Vision des Teilens in den
Mittelpunkt stellt.

Das dazu gehdrige Arbeits-
heft enthélt u.a. Vorschlage
zum Einsatz in der Gemeinde
(Gottesdienst und Konfir-
mandenunterricht) und in der
Schule.

Die beigefiigte CD enthalt
Aufnahmen des Meditati-
onstuches, Bilder aus der
Projektarbeit von ,,Brot fiir die
Welt* etc.

Schiippel, Katrin

Kann Ich die Welt ret-
ten ? Verantwortungsvoll
leben — clever konsumieren
Miilheim/Ruhr: 2009

,Markenschuhe und Dum-
pingléhne*, , Erderwdrmung
schreitet schneller voran®,
,Uberfischung bedroht
Ozeane“.....etc. Die Zeche
unseres Lebensstils bezahlen
die Menschen, die auf der
siidlichen Halbkugel unseres
Planeten leben.

Wie viel Konsum vertrigt die
Welt? Der Band mit vielen
Hintergrundinformationen,
praktischen Beispielen und

Kann
die Welt retten

FAIR

W g o bt

Arbeitsanregungen zeigt
Jugendlichen, wie sie auch
mit wenig Geld und einge-
schranktem Handlungsspiel-
raum verantwortungsbewusst
leben und nachhaltig konsu-
mieren konnen.

DVD 027

, Verkauft® — Kinder-
Sklaven in einer
globalisierten Welt
(29 Min.) FWU. 2009

Sie klopfen Pflastersteine,
hantieren mit gefahrlichen
Chemikalien oder schuften
Tag und Nacht in fensterlosen
Kellerrdumen — auch fiir
deutsche Kunden. Kinder sind
die billigsten Arbeitskréafte
des 21. Jahrhunderts. Von

#Verkauft” - Kindersklaven
in einer globalisierten Welt

ihren Eltern verkauft oder von
Schleppern entfiihrt, produ-
zieren sie unter menschen-
unwiirdigen Bedingungen
Billigwaren fiir einen globali-
sierten Markt. Der Film zeigt
Schicksale von Kindersklaven
in Indien. Doch die Suche
nach den Verantwortlichen
fuhrt bis nach Deutschland
und beweist, wie erschre-
ckend eng deutsche Firmen
mit diesen Lebenslaufen
verkniipft sind. Thematische
Sequenzen und ausfiihrliches
Zusatzmaterial ermdglichen
eine vertiefte Auseinander-
setzung mit den Zusammen-
hangen einer globalisierten
Welt. Geeignet fiir Kinder- u.
Jugendbildung ab 12 Jahren,
Erwachsenenbildung.

*Einsatz nur innerhalb der
Ev. Jugend der Pfalz!





